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Rondweg 13 Postbus 29 T 038 444 62 44 E wezep@krcvanelderen.nl 
8091 XA Wezep 8090 AA Wezep  www.krcvanelderen.nl 

 
 

KVK 05062522, BTW NL 8073.95.973.B01 BANK NL03 INGB 0692 3148 65 LEVERING EN BETALING  
VOLGENS DE ALGEMENE LEVERINGS- EN BETALINGSVOORWAARDEN, ZOALS GEPUBLICEERD OP ONZE WEBSITE 

 Aan het bestuur van
Stichting Stop Poverty
Transistorstraat 31
1322 CK  Almere

Wezep, 15 juni 2026

Geacht bestuur,

1.1 OPDRACHT 

Hierbij bieden wij u het rapport aan inzake de jaarstukken over 2025 van Stichting Stop
Poverty te Almere.
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1.2 SAMENSTELLINGSVERKLARING VAN DE ACCOUNTANT

De jaarrekening van Stichting Stop Poverty te Almere is door ons samengesteld op basis
van de van u gekregen informatie. De jaarrekening bestaat uit de balans per 31 december
2025 en de staat van baten en lasten over 2025, met de daarbij horende toelichting. In
deze toelichting is onder andere een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor
financiële verslaggeving opgenomen.

Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder
de voor accountants geldende Standaard 4410, 'Samenstellingsopdrachten'. Op grond van
deze standaard wordt van ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het opstellen en
presenteren van de jaarrekening in overeenstemming met de stellige uitspraken van de
Richtlijnen voor de jaarverslaggeving voor kleine organisaties zonder winststreven C1, die
uitgegeven zijn door de Raad voor de Jaarverslaggeving. Wij hebben daarbij onze
deskundigheid op het gebied van administratieve verwerking en financiële verslaggeving
toegepast.

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en
dat u ons alle relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden, in
overeenstemming met de daarvoor geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de
veronderstelling dat u aan deze verantwoordelijkheid heeft voldaan. Als slotstuk van onze
werkzaamheden zijn wij door het lezen van de jaarrekening globaal nagegaan dat het
beeld van de jaarrekening overeenkwam met onze kennis van Stichting Stop Poverty.

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende
relevante ethische voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants
(VGBA). U en andere gebruikers van deze jaarrekening mogen er dan ook van uitgaan dat
wij de opdracht professioneel, vakbekwaam en zorgvuldig, integer en objectief hebben
uitgevoerd en dat wij vertrouwelijk omgaan met de door u verstrekte gegevens.

Wezep, 15 juni 2026

KRC Van Elderen accountants | belastingadviseurs B.V.

w.g. D.W. van den Blink
Accountant-Administratieconsulent
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1.3 ALGEMEEN

Vaste gegevens

De vaste gegevens van de stichting zijn:
-  Oprichting d.d. 19 januari 2007
-  KvK-nummer 39097794
-  SBI-code 88992 - Maatschappelijk werk
-  RSIN 8175.92.659
-  Website www.stop-poverty.org
-  ANBI-status sinds 1 januari 2008

Het bestuur bestaat uit:
de heer A.H. Kruizinga, voorzitter
de heer A.T. Smit, secretaris
de heer M. Timmers, penningmeester

Statutaire doelstelling

Volgens artikel 2 van de statuten heeft de stichting als doel:
1  het leveren van een structurele bijdrage aan armoedebestrijding en duurzame
ontwikkeling wereldwijd, zonder onderscheid van ras, geloof of politieke overtuiging;
2  het verstrekken van noodhulp wereldwijd aan mensen in nood, bij voorkeur door
projectmatige aanpak;
3  de leefomstandigheden van behoeftige mensen verbeteren en het geven van
humanitaire hulp, nationaal en internationaal, die daarmee in de ruimste zin verband
houden;
4  het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in de ruimste zin
verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn, zonder dat de stichting een en ander
bedrijfsmatig gaat verrichten.
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             Bestuursverslag
                                        2025

    Armoede heeft een gezicht

Polly een tienermoeder van 17 jaar met kind kan geen kant op

   Werken aan een toekomst voor  jongeren & kinderen



2.

Voorwoord van de voorzitter

Wij willen allereerst onze sponsors, medewerkers en vrijwilligers enorm bedanken.
Bedankt voor uw vertrouwen in onze stichting! Zonder eenieder van u zouden wij de kansarmen in
Oeganda niet hebben kunnen helpen. Wij zijn dankbaar voor wat is bereikt in 2025.

Waarom het oosten van Oeganda?

Oeganda is een zeer arm land, maar binnen Oeganda behoort Oost-Oeganda tot het
allerarmste gedeelte van het land.

2025 Algemeen en doorlopend

Er bestaat geen enkele uitkering als vangnet voor arme gezinnen, ouderen, kinderen en baby’s in
geval van honger, ziekte en verplichte schoolgelden in het onderwijs.
In Oeganda sterven 200.000 kinderen (0 t/m 5 jaar) door gebrek aan medische zorg en ondervoeding.

A. Ons “werkgebied” is het arme platteland van Busoga, Oost-Oeganda waar:
70 % werkeloosheid is
54 % maar één keer per dag kan eten
30% van de kinderen nooit naar school gaat

B. Alle donaties onder € 1000,- per jaar bestemd voor Oeganda gaan 100% naar de beoogde
personen of projecten in Oeganda!

C. Care closet met kleding is het hele jaar beschikbaar voor arme dorpelingen, kinderen en
baby’s

D. Capaciteitsopbouw basisschool: een voedselprogramma voor 1000 kinderen iedere
schooldag, schoolgelden en schoolbenodigdheden voor ca. 150 kinderen.

E. Voedselzekerheid voor dorpelingen en kinderen door land beschikbaar te stellen aan
werkelozen zonder inkomen

F. Beschikbaar stellen van vakopleidingen aan kansarme jongeren
G. Beschikbaar stellen van medische zorg aan arme dorpelingen
H. Social outreach: iedere week gaan teamleden de dorpen in om assistentie te verlenen aan

dorpelingen
I. Ieder jaar nieuwe doelstellingen voor beter en efficiënter functioneren. Een constante

procedure: observeren, evalueren en verbeteren waar kan.

2025 Inhoud van maand tot maand

Het jaar 2025 is het jaar van realisatie van diverse projecten en doelstellingen:

1. Januari: Start van activiteiten na “de grote vakantie” en het nieuwe schooljaar
2. Februari: start vakopleidingen met 110 studenten

-de vierde groep van 42 tienermoeders start een vakopleiding
-de tweede groep van 20 IT studenten
-start kleuteronderwijs met 110 kinderen in de Groene Ezel kleuterschool, inclusief
 schoolontbijt, een gezonde snack in de pauze en toilet begeleiding

3. Februari: een generator geplaatst als back-up wegens het veelvuldig uitvallen van
elektriciteit. De medische kliniek en studenten vakonderwijs ondervonden veel interruptie
van hun werkzaamheden en studie.

4. Maart: De Contribute landbouwschool en Kenniscentrum van start gegaan.
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5. Maart: Contribute gebouw met slaapzalen, toiletten, douches enz. voor 80 jongens
gereedgekomen voor jongens in het vakonderwijs, naast het Contribute gebouw voor 60
tienermoeders en meisjes.

6. April: levensreddende actie voor een studente van 19 jaar. Begin planning voor permanente
medische aanwezigheid voor dorpelingen en ruim 200 kinderen en studenten in de
vakopleidingen.

7. Mei: Contribute demo farm: diverse seminars over ecologisch verantwoorde landbouw
worden gegeven aan boeren, dorpelingen en scholieren gedurende het jaar.

8. Mei: Financiële monitor trip door de penningmeester van Stop Poverty.
9. Juni: de uitbreiding van de Picavet kliniek met prenatale zorg en consultatiebureau.
10. Juni 11: de feestelijke opening van prenatale zorg met ruim 500 dorpelingen,

belangstellenden, inclusief 120 zwangere vrouwen.
11. Juli: midterm vakantieperiode vakopleidingen. Promotie door leraren bij scholen en

instanties voor de vakopleidingen. Dit wordt ook in december gedaan
12. September: de uitbreiding van het zelfredzaamheid programma door landaankoop van 1,1

acres (4.400 m²) voor voedselzekerheid werklozen (70%) in onze omgeving.
13. Oktober: medische evaluatie door Stop Poverty verpleegkundige Tineke en verbeteringen

geïmplementeerd
14. Oktober: kleding voor arme dorpelingen. Onze “care closet”
15. November: het slagen van de vierde groep van 98 tienermoeders voor kapster en

schoonheidsspecialiste, IT studenten en Landbouw studenten voor hun staatsexamen.
16. December: begin bouw medische huisvesting op 1 december 2025

Stop Poverty werkt op het platteland van Busoga, Oost-Oeganda, één van de armste gebieden
in Oeganda.

Wij willen ons onbezoldigd blijven inzetten voor de allerarmsten in Oeganda. Door de coronacrisis en
inflatie is de situatie van veel gezinnen er niet beter op geworden. Integendeel!
U stelt ons in staat om de wereld een klein beetje mooier te maken, want IEDER KIND VERDIENT
EEN GOEDE TOEKOMST. Hiervoor zijn wij u dankbaar en willen dit met succes  blijven doen in 2026.
Met vriendelijke groet namens het bestuur van Stop Poverty,

Arie Kruizinga, voorzitter

Zelfredzaamheid
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2025 : verslag van maand tot maand

2. Februari: start vakopleidingen met 110 studenten.
-de vierde groep van 42 tienermoeders start een vakopleiding
-de tweede groep van 20 IT studenten
-start kleuteronderwijs met 110 kinderen in de Groene Ezel kleuterschool, Inclusief
 schoolontbijt, een gezonde snack in de pauze en toilet begeleiding

          Bridget, een weesmeisje met begeleidster

Polly, een 17 jarig moeder vraagt een vakopleiding Studenten op gesprek

Een ICT
klas
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3. Februari: een generator geplaatst als back-up wegens het veelvuldig uitvallen van elektriciteit.
               Met name de diverse
vakopleidingen zijn erg blij met
de nieuwe generator, die de
elektriciteit garandeert. In 2024
zaten de vakopleidingen vaak
zonder stroom omdat de
zonnepanelen te weinig
energie opleverden. Met name
de twee IT-afdelingen met 50
computers en de opleiding
schoonheidsspecialiste en
kapster hadden hier veel last
van. Dankzij een forse donatie
konden we een generator
kopen van 30 KVA in plaats van

16 KVA. Het bleek dat deze ruim voldoende is als back-up voor het hele Centrum voor vakopleidingen.

4. Maart: De Contribute landbouwschool en Kenniscentrum van start gegaan.

De landbouwschool bestaat uit twee klassen; een onderbouw en bovenbouw deze worden in het
centrum voor vakopleidingen gegeven. De slaapzalen liggen op gering afstand van het leslokaal. De
praktijklessen worden op het land gegeven op ca. 500 meter van het schoolgebouw. Het land van 2
acres (8000 m² ) en 3 acres (12.000 m2) was al eerder geschonken voor landbouw door Contribute.

                 Februari 2025: de eerste studenten arriveren in het nieuwe gebouw
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5. Maart: Contribute gebouw met slaapzalen, toiletten, douches enz. voor 80 jongens,
gereedgekomen voor jongens in het vakonderwijs, naast het Contribute gebouw voor 60
tienermoeders en meisjes

 Links: de nieuw slaapzalen voor 80 jonge mannen.             Rechts de slaapzalen voor tienermoeders

Het leslokaal is
modern
uitgerust met
beamer,
waarop
demonstratie
lessen worden
vertoond
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        Praktijk onderwijs landbouw

6. April 2025: plannen voor permanente medische beschikbaarheid

In maart was de voorzitter van Stop Poverty getuige van een
levensreddende actie van twee malaria gevallen, waarvan één
acuut. Een meisje van 19 was buiten bewustzijn. Samen brachten
wij haar naar het ziekenhuis in Jinja.  De arts Dr. Lunya vertelde als
zij géén spoedvervoer had gehad van het platteland naar het
ziekenhuis in de stad, was zij overleden!

Deze gebeurtenis was de aanleiding om permanente medische aanwezigheid te realiseren voor
zowel alle arme dorpelingen zonder vervoer als ook onze ruim 200 studenten, tienermoeders en
schoolkinderen . Het plan omvat drie speerpunten: een uitbreiding van de kliniek met een (SEH)
spoedeisende hulp afdeling, medische huisvesting voor een arts en verpleegkundige én een
ambulance voor spoedoperaties. De plannen werden in april en mei 2025 ontwikkeld voor 2026.
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7. Mei: Contribute demo farm: diverse seminars over ecologisch verantwoorde landbouw worden
gegeven aan boeren, dorpelingen en scholieren gedurende het jaar.

Deskundigen van o.a. Holland Greentech Uganda
geven instructie in de seminars; de voordelen van

ecologische verantwoorde landbouw wordt aanbevolen. Hoogwaardige zaden, voorkoming van
bodemuitputting en zonder giftige bestrijdingsmiddelen.

8. Mei: Financiële monitor trip door de penningmeester van Stop Poverty.

De penningmeester van Stop Poverty was van beroep financial controller van grote instellingen en
bedrijven, zoals de Universiteit van Amsterdam en Boskalis. Zijn expertise komt niet alleen Stop
Poverty ten goede, maar ook het werk in Oeganda. Alhoewel onze Oegandese accountant
Universitair is geschoold, evenals onze Oegandese financial controller, is er ruimte voor verbetering.
Zijn bezoek heeft geleid tot een nieuw financieel administratiesysteem waarmee de administratie niet
alleen transparanter en efficiënter wordt, maar ook vanuit Nederland kan worden gemonitord. Nu kan
het hele jaar door overleg worden gepleegd.
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9. Juni: de uitbreiding van de Picavet kliniek met prenatale zorg en consultatiebureau.

De kliniek werd met 150% uitgebreid: een extra dokterskamer (new room), met prenatale zorg
met echoscopie, een consultatie bureau (post natal), een receptie, een bloedafnamekamer naast
het laboratorium een behandelkamer (ward) en een medisch magazijn (store). De apotheek werd
verplaatst, zodat er een doorgang kon worden gemaakt naar de behandelkamer en medisch
magazijn.  Bovendien werd een wachtkamer gerealiseerd voor maximaal 130 patiënten.

10. Juni Op 11 juni was de feestelijke opening van prenatale zorg  met ruim 500 dorpelingen,
belangstellenden, medici en vooral 120 zwangere vrouwen.

De nieuwe wachtkamer
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               Aanstaande moeders wachten op een echoscopie en consult met gynaecoloog

Consult gynaecoloog en verloskundige                                 Een echoscopie

Consultatiebureau     Moeders wachten met hun baby’s en kleuters



11.

Boven: laboratorium

Links: nieuwe bloedafname kamer

             Nieuwe behandelkamer

Het medische team

           Nieuw medisch magazijn
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11. Juli: midterm vakantie vakopleidingen en promotie door leraren bij scholen en instanties voor
de vakopleidingen. Dit wordt ook in december gedaan.

12. September: de uitbreiding van het zelfredzaamheid programma door landaankoop van 1,1
acres (4.400 m²) voor voedselzekerheid werklozen (70%) in onze omgeving.

      De eigenaar rechts toont de kadaster papieren

Het aangekochte land voor zelfredzaamheid en voedselzekerheid grenst direct aan ons land, naast
de veestallen. Bij nameting door een land Surveyor bleek het land niet 1 acre te zijn maar 1,1 acre.
Na de maisoogst heeft de eigenaar de restanten mais afgebrand.

13. Oktober: medische evaluatie door Stop Poverty verpleegkundige Tineke en verbeteringen
geïmplementeerd.

De projecten van Stop Poverty hebben een constante procedure: observeren,
evalueren en verbeteren waar kan. De Stop Poverty medewerkster en
verpleegkundige Tineke Bolt, heeft dat vier weken – op eigen kosten – in
Oeganda gedaan.

Zij heeft samen met de lokale medici bijgedragen aan een evaluatie en verdere
ontwikkeling van de medische kliniek.

Nieuwe medische benodigdheden, desinfectering- en bloedafname procedure,
medische rapportage en patiëntenregistratie waren enkele punten die
verbetering behoefden.
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14. Oktober: kleding voor arme dorpelingen. Onze “care closet” is het hele jaar open.

Tineke Bol deelt kleding uit samen met Esther, het hoofd van de kleuterschool

 Social outreach: een buurmeisje krijgt een nieuwe jurk                   Kinderen passen nieuwe kleding

15. November: het slagen van de vierde groep tienermoeders voor kapster en
schoonheidsspecialiste én de IT studenten en Landbouw studenten voor hun staatsexamen

Tienermoeders zijn bijzonder kwetsbaar en verdienen een kans op de arbeidsmarkt

Vakopleidingen die leiden tot werk en inkomen zijn ons doel. Een voorbeeld van impact: één van de
tienermoeders heeft na haar vakopleiding werk gevonden in de grootste kapsalon in Kampala. Zij
verdient er een salaris, inclusief tips, gelijk aan het salaris van een leraar. Door de praktische skills
kunnen de leerlingen ook zeep en shampoo maken, die ze verkopen voor extra inkomen. Vooral de
tienermoeders zijn trots om voor hun baby’s te kunnen zorgen. De examens worden afgenomen door
het ministerie van Onderwijs. In de opleiding Kapster en Schoonheidsspecialiste is 100% geslaagd.
Hierbij mag worden genoemd dat zij een langere tijd krijgen vanwege het ontbreken van een
vooropleiding. Sommigen hebben nooit een school bezocht, anderen slechts een paar jaar lagere
school.



14.

                        Vreugde van de geslaagden

Trotse ouders

                        Samen met 400 aanwezigen werd de dag gevierd
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16. December: start bouw medische huisvesting.

Op 1 december 2025 is de bouw begonnen van de medische huisvesting

                         Septic tank          Het fundament is gelegd
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Gegevens van de stichting

Stop Poverty Kantooradres
Postbus 50094 Transistorstraat 31
1305 AB Almere 1322 CK Almere
Nederland
www.stop-poverty.org
KVK: 39097794

Bankgegevens:
Rekeningnummer: NL46 RABO 0104 7380 81
Rabobank Almere
Landdrostdreef 100
1314 SK Almere
SWIFT/BIC: RABONL2U

Aantal bestuursleden: 3
1. Voorzitter: Arie Kruizinga
2. Penningmeester: Maarten Timmers
3. Secretaris: Arie Smit

Raad van Advies Stop Poverty:
1. Drs. Felix Verschuren
2.  Drs. François van Heugten

Raad van Advies Afrika:
1. Drs. Alef Meulenberg, Ontwikkelingswerk Zuid-Afrika (Rhiza/Babuyile)
2. Dr. Johnson Kwesigabo, (Harvard Law school) advocaat en boer Oeganda
3. Drs. Rosette Muzigo-Morrison (voormalig juriste 23 jaar Internationaal Strafhof

Den Haag)

ANBI sinds 1 januari 2008 RSIN nummer: 817592659

Alle Stop Poverty jaarrapporten worden sinds 2008 gemaakt door:

https://www.krcvanelderen.nl/
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KERNPRINCIPES VAN STOP POVERTY

HART VOOR DE ARMEN
Onze drijfveer zijn de kinderen die in extreme armoede leven, de kinderen
die zonder hulp geen kans hebben op een goede toekomst. Vanuit het
principe van Nelson Mandela dat armoede bestrijden geen daad is van
liefdadigheid, maar een daad van rechtvaardigheid. Het is de verdediging
van een fundamenteel mensenrecht, het recht op waardigheid en een
fatsoenlijk leven.

ZELFREDZAAMHEID
Het doel is dat onze kansarme kinderen, gezinnen en lokale organisaties
onze steun minder nodig hebben. Wij zorgen ervoor dat iemand meer in
staat is om voor zichzelf te zorgen door scholing en werk & inkomen te
creëren. De focus ligt op het versterken, begeleiden en steun bieden op
weg naar zelfredzaamheid. Er is maar één manier om deze vicieuze cirkel
van armoede te doorbreken: zelfredzaam worden.
MAAR: we sluiten onze ogen niet voor individuele noodgevallen. Meestal
zijn deze medisch van aard. Wij hebben mensen gezien die dreigden te
sterven omdat zij geen € 25 voor het ziekenhuis konden betalen. Wij
blijven ook in deze schrijnende gevallen steun bieden aan de
allerarmsten. Zo voeden wij ruim 900 schoolkinderen met een
aanvullende gezonde maaltijd. Er is honger in deze regio van Oeganda!

PARTNERSCHAP
Wij werken samen met de lokale gemeenschap en autoriteiten in overleg
en planning. Zij dragen tevens substantieel bij aan onze projecten. Bij de
wegaanleg van 5,4 km naar onze kleuterschool in Oeganda hebben de
lokale autoriteiten 50% van de kosten betaald. Landeigenaren hebben
allemaal een stuk land gedoneerd om de weg te verbreden van 4 naar 8
meter.

MAATWERK SPONSORING
Heeft u een duidelijke affiniteit met een doel of doelgroep? Wij zorgen
voor een project dat past bij de wensen van onze sponsor. Ook streven
wij naar partnerschappen, omdat wij geloven in elkaar versterken. De
mogelijkheden hiervoor zijn legio. Hierbij wordt rekening gehouden met
uw doelstellingen, uw doelgroep, communicatie en uw overige wensen.
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Algemene doelstelling & Strategie

Statutaire naam, vestigingsplaats en rechtsvorm
De Stichting is opgericht voor onbepaalde tijd bij notariële akte van 19 januari
2007  onder de naam ‘Stichting Stop Poverty'. De stichting is gevestigd te Almere.
De stichting is ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nr. 39097794.
Door de Belastingdienst is de stichting erkend als Algemeen Nut Beogende
Instelling (ANBI) onder het fiscaalnummer RSIN 817592659.

Achtergrond
Stop Poverty is in 2006 ontstaan in Indonesië tijdens de Merapi vulkaanuitbarsting
en aardbevingen in het Jogjakarta gebied. Samen met de kennis van de bevolking,
de cultuur en de expertise van vakmensen ter plekke kon op een effectieve en
efficiënte manier noodhulp worden geboden aan duizenden ramp slachtoffers
tegen geringe kosten. Wat ooit is ontstaan door een spontane actie is uitgegroeid
tot een professionele (vrijwilligers)organisatie specifiek gericht op community
development in Oeganda. Door ons te concentreren op één land kunnen wij een
betere kwaliteit van opbouw en zelfredzaamheid realiseren en aanzienlijk op
kosten besparen.  Op deze manier verwachten wij in de toekomst nog succesvoller
te kunnen zijn.

Visie & Missie
De visie van Stop Poverty is het uitbannen van extreme armoede in de wereld. Dit
sluit aan bij de volgende uitspraak van Nelson Mandela:

“Zoals slavernij en apartheid, is armoede niet natuurlijk. Het is door mensen
gemaakt en kan overwonnen en uitgewist worden door de acties van mensen. Het
overwinnen van armoede is niet een gebaar van liefdadigheid, maar van
gerechtigheid. Het is de bescherming van een fundamenteel recht, namelijk het
recht op waardigheid en een fatsoenlijk bestaan.”

Middels kleinschalige projecten kan een grote impact worden  gerealiseerd op de
levens van mensen met een gezinsinkomen dat ver onder de armoedegrens ligt
en kostenbesparend worden gewerkt door onze onbezoldigde vrijwilligers.

Er is goed nieuws. De wereldwijde armoede is de afgelopen decennia sterk
gedaald. Desondanks leven nog steeds honderden miljoenen mensen in extreme
armoede, vooral in India en Afrika. Het gemiddeld inkomen binnen onze
projectgebieden ligt vaak nog steeds onder de $1,90 per dag grens.
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Armoede heeft directe gevolgen op de kwaliteit van leven, de kwaliteit van
onderwijs en toegang tot gezondheidszorg.

Via onze integrale aanpak van onderwijs, gezondheid en werk & inkomen streeft
Stop Poverty naar duurzame ontwikkeling en dit is een cruciaal onderdeel van
onze exit-strategie, waarin we zorgdragen voor de zelfredzaamheid van
leefgemeenschappen.

Stop Poverty staat voor Geven om Elkaar.
Stop Poverty heeft als missie om mensen die niet zelf in de eerste
levensbehoeften kunnen voorzien te helpen bij het opbouwen van een
menswaardig bestaan door zelfredzaamheid te stimuleren.

Stop Poverty werkt met vrijwilligers die geen salaris ontvangen. Hierdoor komt
uw donatie maximaal ten goede aan de mensen die het echt nodig hebben. De
belangen van onze donateurs zijn imperatief voor onze werkwijze! Iedere euro
moet maximaal effectief worden besteed conform het doel van de donatie.

In plaats van eindeloos te blijven
betalen is een plan voor
toenemende zelfredzaamheid veel
efficiënter.

Door te investeren in inkomens-
genererende projecten creëren wij
een lokaal eigen inkomen voor
armen en werklozen om zelf te
voorzien in hun levensonderhoud.

Wij geven geen vis, maar reiken de hengel aan en brengen de kennis en
vaardigheden over waardoor mensen zelf de vis kunnen vangen.

De door Stop Poverty geïnitieerde projecten zijn gericht op de zelfredzaamheid
van de lokale bevolking om een eigen inkomen te genereren (werk & inkomen).
Zodoende bouwen wij aan sterke leefgemeenschappen in Oeganda. Op termijn
kunnen deze gemeenschappen er vervolgens zelf voor zorgen dat ieder kind goed
onderwijs krijgt, dat iedereen toegang heeft tot gezondheidszorg en bovenal dat
armoede en de nadelige gevolgen van armoede verdwijnen.
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Doelstelling

Stichting Stop Poverty heeft ten doel uiteindelijk het leven van duizenden
hulpbehoevende kinderen en gezinnen positief helpen te veranderen. Hiernaast
moet ook ruimte en aandacht blijven voor noodgevallen. In dit soort gevallen gaat
het om het redden van levens, vaak door medische zorg.

Het creëren van betrokkenheid, bij onze donateurs en bij de lokale bevolking is
een belangrijke doelstelling. Wij willen graag onze donateurs de mogelijkheid en
de vrijheid geven om te doneren aan een project dat hen aan het hart gaat en
waar de lokale bevolking baat bij heeft.

Zo ontstaat er weer vreugde en hoop bij die kinderen en gezinnen voor wie dit
anders niet mogelijk was geweest!

Onze kernwaarden
Het bestuur en de Raad van Advies dragen zoveel mogelijk bij aan het bereiken
van de doelen van Stop Poverty. Dit doen zij vanuit een toezichthoudende rol,
waarin zij controleren of de organisatie werkt volgens haar visie en missie, en of
de projecten en partnerschappen worden uitgevoerd zoals afgesproken: doen we
de goede dingen en doen we die goed? Hierbij hanteren wij de belangrijkste
kernwaarden van Stop Poverty:

1. Compassie: Stop Poverty werkt alleen samen met organisaties die een “hart
voor de armen” hebben.

2. Karakter: Stop Poverty werkt alleen samen met organisaties die een hoog
niveau hebben aangetoond van integriteit, betrouwbaarheid, transparantie
en accountability.

3. Competentie: Stop Poverty werkt samen met organisaties met de hoogste
norm in efficiëntie, nauwkeurigheid, communicatie en professionaliteit.
Bovendien hebben zij een bewezen trackrecord op het gebied van duurzame
impact voor de armen.

Monitoring projecten en communicatie
Onze projecten worden actief gemonitord en worden jaarlijks geëvalueerd door
Stop Poverty, in veel gevallen samen met externe lokale
ontwikkelingsconsultants. Ook maken  audits ieder kwartaal door een extern
accountantskantoor onderdeel uit van de procedure. Als sponsor wordt u door
Stop Poverty geïnformeerd over de voortgang van het project. Dit kan de sponsor
gebruiken voor in- en externe communicatie.
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Stop Poverty participeert in het bestuur van haar lokale partner. Met een
stemrecht heeft Stop Poverty de facto zeggenschap en controle over de donaties.
Door internetbankieren kan Stop Poverty alle financiële transacties monitoren in
Oeganda.

NB: op het Oegandese platteland bestaat een hoog percentage werkloosheid van
wel 70%.  Door onze projecten dragen wij bij aan de lokale werkgelegenheid.

Toelichting:
Diversiteit in producten wordt toegepast, zoals de verbouwing van mais, tomaten,
bonen enz. Ook wordt er geïnvesteerd in veeteelt.  Voor vakopleidingen zal op
termijn gestreefd worden naar lokale sponsoring vanuit het bedrijfsleven in
Oeganda.

Toch mag zelfredzaamheid niet alleen financieel worden gezien. Het opbouwen
van zelfvertrouwen en zelfbeeld bij dorpelingen, tienermoeders, maar ook bij
kinderen in hun eigen kunnen en empowerment door educatie en lifeskills, is een
essentieel gedeelte van succes in de toekomst (zoals benoemd door de
burgemeester in maart 2023).  Het thema “we can do it” loopt als een rode draad
door alle programma’s. Daarbij is voorlichting in betere ecologische technieken &
milieu en gezondere levensstijl imperatief.

Een helpende hand door het sociaal team in de dorpen of persoonlijk aan een weesmeisje van 17
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Nelson Mandela:

"Zoals slavernij en apartheid, is armoede niet natuurlijk. Het is door mensen gemaakt en kan
overwonnen en uitgewist worden door de acties van mensen. Het overwinnen van armoede is
niet een gebaar van liefdadigheid, maar van gerechtigheid. Het is de bescherming van een
fundamenteel recht, namelijk het recht op waardigheid en een fatsoenlijk bestaan".

Het bevorderen van zelfredzaamheid is het centrale speerpunt van het Stop Poverty beleid.
Door het geven van structurele hulp zoals veilig drinkwater, educatie en medische zorg, bouwt
Stop Poverty mee aan een hoopvolle toekomst voor kansarme mensen. Velen van hen leven
rond de armoedegrens van ca. € 50,- per maand! Noodhulp, voor mensen die alles hebben
verloren door overstromingen, cyclonen of op andere wijze, blijft noodzakelijk. Individuele hulp,
bijvoorbeeld door een operatie van kinderen of ouderen, die dit niet zelf kunnen betalen, is
eveneens een aandachtsgebied van Stop Poverty.

WATER WERKGELEGENHEID MEDISCHE HULP

           ZELFREDZAAMHEID                           KINDEREN                                          EDUCATIE

Stichting Stop Poverty

Postbus 50094
1305 AB Almere
Nederland

www.stop-poverty.org
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Stichting Stop Poverty
Almere

3.1 BALANS PER 31 DECEMBER 2025 
(na voorstel resultaatverdeling)

31 december 2025 31 december 2024

€ € € €
ACTIVA

Vaste activa

Financiële vaste activa 1 1.161 1.161

Vlottende activa

Vorderingen

Overlopende activa 2 1.327 1.044

Liquide middelen 3 86.691 92.339

89.179 94.544

PASSIVA

Stichtingsvermogen

Bestemmingsfondsen 4 75.761 82.973
Overige reserves 5 11.603 9.756

87.364 92.729

Kortlopende schulden

Overige schulden en overlopende
passiva

6 

1.815 1.815

89.179 94.544
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Stichting Stop Poverty
Almere

3.2 STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2025 

2025 2024

€ € € €

Baten

7 

Algemene giften 8 20.130 13.192
Bestemde giften Oeganda 9 449.578 489.252

469.708 502.444

Lasten
Bestemde uitgaven Oeganda 10 464.728 466.312
Algemene lasten 11 11.672 12.840

Totaal van som der lasten 476.400 479.152

Totaal van bedrijfsresultaat -6.692 23.292
Financiële baten 12 1.327 1.044

Totaal van netto resultaat -5.365 24.336

Resultaatbestemming

Bestemmingsfonds projecten Oeganda -7.212 22.940
Overige reserves 1.847 1.396

-5.365 24.336
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3.3 GRONDSLAGEN VAN WAARDERING EN RESULTAATBEPALING

Informatie over de rechtspersoon

Vestigingsadres en inschrijfnummer handelsregister

Stichting Stop Poverty is feitelijk en statutair gevestigd op Transistorstraat 31, 1322 CK te
Almere en is ingeschreven bij het handelsregister onder nummer 39097794.

Algemene toelichting

De belangrijkste activiteiten van de rechtspersoon

De activiteiten van Stichting Stop Poverty bestaan voornamelijk uit het leveren van een
structurele bijdrage aan armoedebestrijding en duurzame ontwikkeling wereldwijd, zonder
onderscheid van ras, geloof of politieke overtuiging.

Algemene grondslagen voor verslaggeving

De standaarden op basis waarvan de jaarrekening is opgesteld

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met de stellige uitspraken van de
Richtlijnen voor de jaarverslaggeving voor kleine organisaties zonder winststreven C1, die
uitgegeven zijn door de Raad voor de Jaarverslaggeving. Voor deze indeling is gekozen
omdat hierdoor het juiste inzicht in resultaat en vermogen van de stichting ontstaat. Met
name geldt dit ten aanzien van de besteding van de gelden aan de diverse projecten. 

Activa en verplichtingen worden in het algemeen gewaardeerd tegen de verkrijgings- of
vervaardigingsprijs of de actuele waarde. Indien geen specifieke waarderingsgrondslag is
vermeld vindt waardering plaats tegen de verkrijgingsprijs. In de balans en de staat van
baten en lasten zijn referenties opgenomen. Met deze referenties wordt verwezen naar de
toelichting.

Grondslagen

Financiële vaste activa

De onder financiële vaste activa opgenomen vorderingen worden initieel gewaardeerd
tegen de reële waarde onder aftrek van transactiekosten. Vervolgens worden deze
vorderingen gewaardeerd tegen geamortiseerde kostprijs, welke in het algemeen gelijk is
aan de nominale waarde. Bij de waardering wordt rekening gehouden met eventuele
waardeverminderingen.

Vorderingen

Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reële waarde van de
tegenprestatie. Vorderingen worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de
geamortiseerde kostprijs. Indien geen sprake is van (dis)agio en transactiekosten is de
geamortiseerde kostprijs gelijk aan de nominale waarde van de vorderingen. Als de
ontvangst van de vordering is uitgesteld op grond van een verlengde overeengekomen
betalingstermijn wordt de reële waarde bepaald aan de hand van de contante waarde van
de verwachte ontvangsten en worden er op basis van de effectieve rente rente-inkomsten
ten gunste van de staat van baten en lasten gebracht. Voorzieningen wegens oninbaarheid
worden in mindering gebracht op de boekwaarde van de vordering.
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Liquide middelen

Liquide middelen bestaan uit banktegoeden en deposito's met een looptijd korter dan
twaalf maanden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde.

Eigen vermogen

Het eigen vermogen van Stichting Stop Poverty wordt ook wel stichtingsvermogen
genoemd. Het stichtingsvermogen bestaat uit een deel dat vrij besteedbaar is (overige
reserve) en een deel dat is vastgelegd (bestemmingsreserves en bestemmingsfondsen).

Bestemmingsfondsen zijn een deel van het eigen vermogen dat wordt afgezonderd omdat
daaraan een beperktere bestedingsmogelijkheid is gegeven dan gezien de doelstelling van
de stichting zou zijn toegestaan, en deze beperking door derden is aangebracht. 

Kortlopende schulden

Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reële waarde.
Kortlopende schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de bedragen
waartegen de schuld moet worden afgelost.

De bepaling van het resultaat

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de baten en de lasten over het jaar. De
baten worden verantwoord in het jaar waarop zij betrekking hebben.

Subsidiebaten

De baten bestaan uit algemene en bestemde giften. De baten worden toegerekend aan het
verslagjaar waarop zij betrekking hebben.

Overige bedrijfskosten

De kosten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar waarop
zij betrekking hebben.
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3.4 TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2025

ACTIVA 

Vaste activa

31-12-2025 31-12-2024

€ €
1  Financiële vaste activa

Waarborg huur 1.161 1.161

Vlottende activa

Vorderingen

Overige vorderingen en overlopende activa

Nog te ontvangen rente 1.327 1.044

3  Liquide middelen

Rabobank betaalrekening 2.691 7.338
Rabobank spaarrekening 84.000 85.001

86.691 92.339

De banktegoeden zijn in de bestemmingsfondsen opgenomen. Hierbij dient rekening
gehouden te worden dat projectlasten veelal in het volgende jaar worden uitgegeven. 
In feite zijn deze tegoeden al uitgegeven.
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PASSIVA 

31-12-2025 31-12-2024

€ €
4  Bestemmingsfondsen

Bestemmingsfonds projecten Oeganda 75.761 82.973

2025 2024

€ €
Bestemmingsfonds projecten Oeganda

Stand per 1 januari 82.973 60.033
Resultaatverdeling -7.212 22.940

Stand per 31 december 75.761 82.973

stand

1 jan giften uitgaven correctie

stand

31 dec

€ € € € €
Projecten Oeganda

Onderwijs 23.467 223.785 -220.747 - 26.505
Zelfredzaamheid 10.196 4.500 -9.500 - 5.196
Community en
development

49.310 221.293 -234.481 7.938 44.060

Totaal 82.973 449.578 -464.728 7.938 75.761

De bestemmingsfondsen worden aangehouden voor uit te voeren projecten in Oeganda
waarvoor bestemde giften zijn ontvangen. De projecten worden door de lokale organisatie
Mazima uitgevoerd.

2025 2024

€ €
5  Overige reserves

Stand per 1 januari 9.756 8.360
Uit resultaatverdeling 1.847 1.396

Stand per 31 december 11.603 9.756

Kortlopende schulden

31-12-2025 31-12-2024

€ €
6  Overige schulden en overlopende passiva

Accountantslasten 1.815 1.815
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Niet in de balans opgenomen rechten, verplichtingen en regelingen

Informatieverschaffing over niet in de balans opgenomen verplichtingen

De stichting heeft een huurverplichting afgesloten voor kantoorruimte gelegen
Transistorstraat 31 te Almere. De huur loopt voor een periode van 3 jaar vanaf 1 juni 2018
en kan aansluitend telkens voor 12 maanden verlengd worden. 
De huur bedraagt € 464 per maand.
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3.5 TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2025

2025 2024

€ €
7  Baten

Algemene giften 20.130 13.192
Bestemde giften Oeganda 449.578 489.252

469.708 502.444

8  Algemene giften

Algemene giften 20.130 13.192

9  Bestemde giften Oeganda

Bestemde giften project zelfredzaamheid 4.500 65.059
Bestemde giften project onderwijs 223.785 228.317
Bestemde giften project community development 221.293 195.876

449.578 489.252

10  Bestemde uitgaven Oeganda

Bestemde uitgaven project zelfredzaamheid 9.500 68.605
Bestemde uitgaven project onderwijs 220.747 224.303
Bestemde uitgaven project community development 234.481 173.404

464.728 466.312

11  Algemene lasten

Huur kantoor 5.654 5.501
Kantoorbenodigdheden 451 1.100
IT & communicatie 860 1.059
Accountantslasten 1.815 1.815
Vrijwilligersvergoedingen 2.220 1.890
Rente en banklasten 554 550
Overige algemene lasten 118 925

11.672 12.840

12  Financiële baten

Ontvangen rente spaarrekening 1.327 1.044
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3.6 OVERIGE TOELICHTINGEN

Gemiddeld aantal werknemers

Informatieverschaffing over gemiddeld aantal werknemers over de periode

Gedurende de jaren 2025 en 2024 waren er geen werknemers in dienst van de stichting.

Almere, 15 juni 2026

Stichting Stop Poverty

A.H. Kruizinga A.T. Smit M. Timmers
Voorzitter Secretaris Penningmeester
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